todz, 20 lutego 2024 1.

Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w tddzi, ul. Rojna 15,'
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:
Kierownik Dziatu Terapeutyczno - Opiekuriczego

Nazwa jednostki: Dom Pomocy Spotecznej w todzi ul. Rojna 15, tel. 42 652-24-25

Nazwa stanowiska: Kierownik Dziatu Terapeutyczno - Opiekunczego

Wymiar czasu pracy: caty etat — 40 godzin tygodniowo

Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spotecznej w todzi, 91-142 £6d%, ul. Rojna 15
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania warunkujgce dopuszczenie do udziatu w naborze:
Do konkursu moze przystgpic osoba, ktéra:

jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych;

posiada petng zdolnosé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysdlne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

cieszy sie nieposzlakowang opinig;

posiada wyksztatcenie wyzsze, w szczegdlnodci: pedagogika, politologia, polityka
spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie,;

posiada specjalizacjg z zakresu organizacji pomocy spofecznej;

posiada co najmniej 5 letni staz pracy w pomocy spotecznej;

wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celdéw rekrutacii.

Wymagania dodatkowe:

a)

znajomosé przepisdéw ustawy o pomocy spotecznej oraz pozostaiych aktow prawnych
regulujacych sprawy pomocy spoteczne;,
znajomos¢ zagadnien w zakresie funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego,
co najmniej 2 -letnie do$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w jednostkach
pomocy spotecznej - znajomos¢ przepisow Kodeksu Pracy, a w szczegolinosci reguIUJacych
czas pracy pracownikow,
posiada predyspozycje, migdzy innymi:

— odpowiedzialnosd,

—  sumiennosg,

—  rzetelnosé,

—  kreatywnosc,

—  komunikatywnosé,

— dyspozycyjnosé,
znajomos¢ obstugi komputera




Zakres wykonywanych zadani na stanowisku:

Kompleksowe rozwigzywanie problemdw wynikajgcych z zadan Dziatu.

Wdrazanie indywidualnych planéw wspierania mieszkaricow i nadzér nad ich realizacja,
Zapewnienie wtasciwe] opieki medycznej i pielggnacyjnej mieszkancom Domu,

Nadzdr na utrzymaniem wiasciwego stanu sanitarno — higienicznego pomieszczen Domu,
Nadzor nad organizacja zajeé kulturalno — oswiatowych i terapeutycznych,

Nadzor nad prawidfowoscia prowadzonej dokumentacji terapeutycznej, medyczne;j,
socjalnej i osobowej mieszkancow,

Organizacja, kierowanie i nadzor nad podlegtymi pracownikami Dziatu,

Zapewnienie prawidtowego i terminowego sporzadzania sprawozdan z realizacji zadan
Dziatu Terapeutyczno - Opiekuiczego oraz sporzadzanych projektéw decyzji
administracyjnych przez upowainionych pracownikow Domu.

Opracowywanie dokumentdw sprawozdawczych, analitycznych, informacyjnych
i innych. ’

Opracowywanie harmonogramu czasu pracy podleglych - pracownikéw i nadzér nad
przestrzeganiem prawa pracy.

Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

Deklaracja dostepnosci, w tym informacje dotyczace dostepnosci architektonicznej,
znajdujg sie na stronie www.dpsrojna.pl/bip pod linkiem: Deklaracja dostepnosci.

Praca przy komputerze.

Praca w-pozycji siedzgcej.

'Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej przy ul.
'Rojnej 15 w todzi w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
_ ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

Wymagane'dokumenty:

Cv,
list motywacyjny,

~ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - w zatgczeniu wraz
z o$wiadczeniami:
¢ 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego lub/i o posiadaniu obywatelstwa innego niz
Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego obywatelom, na
podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej, .
e 0 posiadaniu nieposzlakowanej opinii
s 0o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
e 0o korzystaniu z petni praw publicznych,
* e nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne,



e e kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysline przestgpstwo
skarbowe, : '

» o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Dom Pomocy Spotecznej przy
ul. Rojnej 15 w todzi danych osobowych podanych przez kandydata dobrowoinie,
a wykraczajgcych poza wymag ustawowy, zawartych w dokumentach sktadanych
w zwigzku z naborem w celu realizacji i dokumentacji procesu naboru, a w
przypadku zatrudnienia réwniez na czas realizacji umowy o prace,

— dokumenty potwierdzajace niepetnosprawnos¢ — dotyczy kandydatéw z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci, ktérzy checg skorzystac z przystugujgcego im uprawnienia
(kserokopia dokumentu}.

Miejsce i termin zfozenia dokumentoéw:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w sekretariacie placdwki
w godz. 8.00-16.00, lub przestaé listem poleconym na adres Domu Pomocy Spotecznej
w todzi, ul. Rojna 15, 91-142 tdédi, w zamkniete] kopercie z dopiskiem: ,Nabdr na
stanowisko Kierownika Dziatu Terapeutyczno - Opiekunczego” w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 4 marca 2024 r. {decyduje data faktycznego wplywu do placéwki). Oferty,
ktore wptyna po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Nabér przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Domu Pomocy
Spotecznej w todzi ul. Rojna 15.

Kandydaci, ktérych oferty spetniajg wymogi formalne niniejszego ogtoszenia, zostang
‘dopuszczeni do dalszego etapu naboru i powiadomieni indywidualnie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej,

Dokumenty kandydata wybranego w procesie naboru i zatrudnionego w placowce zostang
" dotagczone do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatdw beda przechowywane w sekretariacie Domu Pomocy
Spotecznej w todzi ul Rojna 15 przez okres trzech miesiecy od dnia upowszechnienia
informacji o naborze. W tym okresie kandydaci bedg mogli odebra¢ swoje dokumenty
osobiscie za pokwitowaniem, a po jego zakoriczeniu nieodebrane dokumenty zostana
komisyjnie zniszczone.

Niezwtocznie po zakonczeniu naboru, informacja o jego wyniku z0stanie podana do
publiczne] wiadomosci na stronie internetowe] https://uml.lodz.pl/dla-biznesu/kadry-dla-
biznesu/praca/praca-w-dps/” oraz wywieszona na tablicy ogtoszen w Domu Pomocy

Spotecznej ul. Rojna 15 w todzi.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (42) 652-24-25.
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